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Die Koster GmbH ist der fiihrende Anbieter der Bauindustrie fiir individuelle Bauwerke in den Bereichen Arbeitswelt,
Wohnen & Leben und Infrastruktur. Wirtschaftlich und sicher werden Kundenwiinsche von der Planung bis zur
Schliisseliibergabe maBgeschneidert realisiert. Mit perfekten Bauabldufen, gelebten Partnerschaften und individuellen
Lésungen bietet Késter alle bendtigten Leistungen lber ein Netz von 19 Standorten in Deutschland. Die Kdster GmbH mit
Sitz in Osnabriick ist Teil der Késter-Gruppe mit mehr als 2.000 Mitarbeiter/innen.

lhre Aufgaben

| Als IT Business Partner sind Sie das Bindeglied zwischen den internen Fachabteilungen und unseren IT-Spezialisten

I Durch Ihr Gespiir fiir die IT- als auch die Business-Seite entwickeln Sie gemeinsam mit dem jeweiligen Fachbereich
Losungen fiir IT-gestiitzte Geschaftsprozesse

| Dabei unterstiitzen Sie unsere technischen und kaufménnischen Abteilungen bei der Analyse, Konzeption und
Implementierung der dazugehdrigen IT-Projekte

| Als (Teil-)Projektleiter koordinieren Sie die Arbeit aller an der Lésung beteiligten IT-Teams sowie ggf. externer
Dienstleister, von der Planung bis zur Supportiibergabe

lhr Profil

| Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Informatik, Wirtschaftsinformatik, (Wirtschafts-) Ingenieurwesen,
Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbares

| Eine hohe Kunden-, Ziel- und Ergebnisorientierung zeichnet Sie aus

| Sie besitzen sehr gute Kenntnisse in der Erhebung und Analyse von fachlichen Anforderungen (Requirements
Engineering)

| Sie konnten bereits Erfahrung mit Geschéftsprozessen in technischen Fachbereichen sammeln

| Sie verfiigen Gber fundierte Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement sowie in der Anwendung iterativer und
agiler Methoden

| Sie besitzen eine hohe Kommunikationsfahigkeit und stellen eine zielgruppengerechte Verstandigung zwischen
Fachbereich und IT sicher

lhre Perspektiven

| Ansprechende Rahmenbedingungen: modernste technische Ausstattung, attraktive Vergiitung und tarifliche
Sonderleistungen

1 Individuelle Férderung: regelmaBige Mitarbeitergespriache und unternehmenseigene Akademie

| Interessante Aufstiegschancen: motivierende Ziele und personlicher Entwicklungsplan

lhr Recruiting-Team: Werden Sie Teil unseres Teams und
T (0541) 998-22 55 bewerben Sie sich jetzt ganz einfach
www.koester-bau.de online.

)) Jetzt bewerben!




